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1 GLOSARIO.
No Aplica.

2  DESCRIPCION.

INSTRUCTIVO DEL SISTEMA INTERNO DE EVALUACION ESTUDIANTIL DE LA UTPL

TITULO I: GENERALIDADES

Articulo 1.- Objetivo: El presente Instructivo tiene como objetivo establecer los aspectos que regulan
el proceso de evaluacion de los aprendizajes, mediante la identificacién de estrategias pedagdgicas
gue el docente debera tener en cuenta en la planificaciéon microcurricular (plan docente), con el fin de
garantizar un proceso evaluativo transparente, justo y equitativo.

Articulo 2.- Ambito: La aplicacion de este Instructivo es obligatoria para todas las carreras y
programas que oferta la Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL) en sus distintas modalidades
y niveles de estudio.

TITULO II: SISTEMA DE EVALUACION

Articulo 3.- Componentes de aprendizaje y ensefianza: Cada asignatura y médulo debe
comprender el desarrollo de actividades de aprendizaje en los componentes de: aprendizaje en
contacto con el docente; aprendizaje autbnomo y aprendizaje practico-experimental.

En este sentido, las actividades que se desarrollen para el proceso de ensefianza — aprendizaje, deben
tomar en cuenta estos componentes para determinar las estrategias de evaluacion de los aprendizajes
que se apliquen a los estudiantes.

Articulo 4.- Actividades del equipo docente: El equipo docente desarrollara las siguientes
actividades:

1. Planificacion microcurricular: con los siguientes elementos:
a. Perfil de ingreso y egreso de la carrera o programa.
b. Competencias genéricas de la universidad.
c. Competencias especificas y resultados de aprendizaje de la carrera o programa.

A partir de estos elementos, se debe:
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I Establecer los resultados de aprendizaje que se pretende alcanzar.
I. Determinar los contenidos por desarrollar para lograr los resultados de aprendizaje
establecidos.
M. Disefiar las actividades de aprendizaje de los componentes aprendizaje en contacto
con el docente, aprendizaje autbnomo y aprendizaje practico-experimental.
V. Estimar el tiempo de dedicacion que se requiere para lograr el desarrollo de las
actividades de aprendizaje disefiadas.
V. Determinar las actividades de evaluacién para evidenciar los resultados de aprendizaje,
considerando los indicadores declarados.
VL. Considerar, en orden a la planificacién, el calendario académico para cada periodo
académico.

2. Revisién y aprobacion: Una vez que se haya disefiado la planificacidn microcurricular de la
asignatura o modulo, el profesor responsable debe entregarla a la carrera o programa para la
revision por pares académicos y posterior aprobacién. La difusion se realizara a través de los
canales definidos para el efecto.

3. Informacién a los estudiantes: Conforme a lo establecido en el Reglamento de Régimen
Académico Interno, al iniciar cada periodo académico, se debe informar a los estudiantes de la
planificacién micro curricular, de manera que puedan organizar su proceso de aprendizaje.

4. Evaluacién continua: El proceso de evaluacién de los aprendizajes en la universidad es
continuo en el periodo académico, lo cual debe evidenciarse en la planificacién microcurricular.

5. Verificacién del avance académico: El estudiante podra verificar su avance académico y el
registro de sus calificaciones en el sistema académico determinado por la UTPL.

Articulo 5.- Sistemainterno de evaluacion de los aprendizajes: La evaluacion es continua a lo largo
del periodo académico, con la finalidad de evidenciar el logro de los resultados de aprendizaje, y por
ende el desarrollo de las competencias en los estudiantes. Por tanto, el docente o equipo docente
puede evaluar a los estudiantes a través de distintas estrategias e instrumentos tales como: pruebas
orales, escritas y de aplicacion, resolucion de estudios de caso, trabajos individuales o en grupos,
foros, exposiciones, etc.

El sistema de evaluacién estudiantil de la UTPL permite retroalimentar al estudiante sobre su avance
hacia la consecucién de los resultados de aprendizaje, de la misma manera, busca reformular
estrategias de evaluaciéon con el fin de transformar las capacidades y trayectorias personales,
educativas y profesionales de los estudiantes.

TITULO lll: MOMENTOS Y ACTIVIDADES DE EVALUACION

Articulo 6.- Momentos de evaluacién de los aprendizajes: La universidad distingue dos momentos
de evaluacion:

1. Evaluacion formativa, continua y sumativa: Comprende todas las actividades de
aprendizaje planificadas dentro de los componentes de aprendizaje en contacto con el
docente, aprendizaje autonomo y aprendizaje practico-experimental y se realizan durante el
periodo académico.

2. Evaluaciéon de recuperacién: Esta dirigida para el estudiante que no alcance el puntaje
minimo requerido para la aprobacion de la asignatura o médulo. Efectuandose por una sola
ocasion, ademas el estudiante contara con el acompafiamiento tutorial del docente. No aplica
evaluacion de recuperacion para el Practicum.

Articulo 7.- Evaluacion de recuperacion: La recuperacion se realizara sobre el 100 % de la nota total,
gue es equivalente a 10,00 / 10,00 puntos, distribuidos de la siguiente forma:
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1. En grado, un 70 % correspondiente a la nota del examen presencial o en linea controlada
sobre 10,00 puntos, mas el 30% resultante de la ponderacion de los puntajes alcanzados por
el estudiante en los componentes de aprendizaje en contacto con el docente (ACD) y
aprendizaje practico experimental (APE) para modalidad a distancia y en linea y el puntaje
acumulado en el componente de aprendizaje autébnomo (AA) para el caso de la modalidad
presencial.

2. En posgrado (todas sus modalidades), un 70 % correspondiente al trabajo académico final,
examen presencial o evaluaciéon en linea controlada sobre 10,00 puntos, méas el 30 % del
puntaje acumulado en el componente de aprendizaje practico-experimental.

3. En las carreras técnicas tecnoldgicas el estudiante podra recuperar el 65% de la nota total,
esto es el porcentaje correspondientes de los componentes de aprendizaje en contacto con el
docente y practico experimental. El restante 35 % corresponde al puntaje acumulado en el
componente de aprendizaje autébnomo El docente es su plan académico establecera las
actividades que el estudiante realizara durante las semanas de recuperacion.

Las particularidades en la evaluacion de las asignaturas o modulos que corresponden a la Unidad de
Integracién Curricular o Unidad de Titulacion se desarrollan en el Instructivo de Titulacion de la UTPL.

Articulo 8.- Valoracién de las actividades de aprendizaje: En la UTPL, las actividades de
aprendizaje, tanto a nivel de grado como de posgrado, se califican por cada bimestre o médulo,
distribuidos en los componentes de aprendizaje: en contacto con el docente, practico-experimental y
autébnomo.

En la planificacion microcurricular, el docente establece las actividades de evaluacion que se
desarrollaran en cada componente de aprendizaje, las cuales seran calificadas sobre 10,00 puntos y
ponderadas segun el peso que el profesor le asigne a cada una de ellas. En grado modalidad presencial
seran minimo dos actividades por bimestre, en modalidad a distancia y en linea sera una actividad por
cada bimestre y componente (mas la evaluacion bimestral en linea), y en posgrados (todas las
modalidades) al menos dos actividades por componente de aprendizaje en cada modulo.

El peso de cada componente consta en las siguientes tablas:

Tabla 1: Actividades de evaluacion por bimestre en grado, técnico tecnoldgico y por médulo en

posgrado
PESO PESO PESO TEC
Modalidad a| Modalidad Modalidad
Actividades distanciay en linea| Presencial presencial y
COMPONENTE y Posgrados grado en linea
(todas sus

modalidades)

Participaciones en clase

Foros

L Chat
Aprendizaje en
contacto con el | Estudio de Casos
docente

0,
Video colaboracién 35% 35% 30%

Proyectos de aula
Evaluaciones (Modalidad
Presencial)

Tutorias presenciales o en linea

Planificacion prototipos
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Proyectos integradores
Sistematizacion de practicas, etc.
Practicas de servicio comunitario
Aprendizaje Resolucion de problemas o casos
practico- -
experimental Practicas 30% 35% 35%
Laboratorios
Talleres
Investigaciones
Representacion en escenarios
simulados, etc.
Exposiciones
Aprendizaje Ensayos
Autdonomo Tareas
Lecturas
Evaluaciones parciales (Modalidad 35% 30% 35%
a Distancia y en linea)
Evaluaciones bimestrales
(Modalidad a Distancia y en linea)
Desarrollo del prototipo, etc.
Tabla 2: Actividades de evaluacion del Internado Rotativo en la carrera de Medicina*
DOCENCIA ASISTENCIAL
ROTACION Aprendizaje en Aprendizaje Préactico- Aprendizaje Auténomo 30%
contacto con el experimental 35%
Docente 35%
Tutoria 25% Servicio asistencial 10% Caso clinico 15%
Rotacion de clinica,
cirugia, pbe (:',"it.“a y Destrezas 10% Sub-rotacion 10% Mini CEX + Destrezas 15%
gineco-obstetrica clinico-quirdrgicas
Guardias 15% pediatricas obstétricas
Tutoria 2506 Practica asistencial 20% Act[\{ldades de - 20%
(consulta externa) prevencion y promocion
Comunitaria Practica
Destrezas 10% comunlt_a_n_a (.V'S'tas 15% Guardias en emergencia | 10%
domiciliarias,
vacunas)

*La calificacioén individual de cada una de las rotaciones, estara establecida en el Instructivo del
Internado Rotativo.
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Tabla 3: Actividades de evaluaciéon del Internado Rotativo en la carrera de Enfermeria. **

ROTACION DOCENCIA ASISTENCIAL
Aprendizaje en contacto con Aprendizaje practico Aprendizaje auténomo
el docente 35% experimental 35% 30%
Actividades Autoevaluacion 5% Caso clinico 20%
académicas
Rotacion de Evaluacién por parte 10% Tareas
clinica, cirugia, Individuales y del servicio individuales
pediatria y grupales 35% 10%
t?ltn?(':o' Evaluacién del docente 20%
obstetricia Sy
Actividades 35% 5% Investigacion de 20%
académicas campo en
Autoevaluacion comunidad
Individuales y
Comunitaria grupales Evaluacion por parte 10% Trabajos
del servicio individuales
10%
Evaluacién del docente 20%
tutor

**La calificacién individual de cada una de las rotaciones, estara establecida en el Instructivo del
Internado Rotativo.

Tabla 4: Actividades de evaluacién del Internado Rotativo de la carrera de Nutricion y Dietética

DOCENCIA ASISTENCIAL
ROTACION Aprengcl)znajeel eDrcl)glegtoentacto Aprendizaje Practico Aprendizaje Autbnomo
3506 experimental 30% 35%
Destrezas: _
. S . Adquisicién de destrezas Destrezas:
onocimientos % |y cumplimiento de sus Aqu|S|_C|on de

Examen final de actividades / 10% | herramientas para el 20%
Rotacion rotacion Razonamiento clinico ggi:sr:?ey Uiz ot
Clinica u :
(Hsousbrflrf)?:::riléil Presentacion o Trabajo Fglaboratlvo
de clinica exposicion de un Pasedevisita
o ' tema o caso clinico (evoluciones), relacion 10% | Actividades
ped?atryl'a discusion de un caso 10% nutricionista Auténomas:
gineco- ' clinico, - paciente/empatia y Comprende trabajos
obstetricia y razonamiento clinico organizacion del trabajo en casa, tareas,
servicio de Jornadas Conocimientos glyestlgéicwnes, 15%
alimentacién) e UEGLEeEE

académicas atkzuirgles L bibliograficas.

Discusién de un 109 | Razonamiento clinico: 10%

i historia clinica,

razonamien"co fffes diagnostico y tratamiento

DOCENCIA ASISTENCIAL
ROTACION Aprengcl)znajeel eDr;ceérc]:)entacto Aprendizaje Practico Aprendizaje Autbnomo
3506 experimental 30% 35%
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Conocimientos ..
Examen final de Practica asistencial Actw@a@es de
rotacion L8 (consulta externa) EL || [ EEE Y AV
promocion
Tutoria: 7
Comunitaria Participacion L L
Jornadas o - _Presentamon de -
académicas Practica comunitaria 10% informe de la rotacién 15%
: ., (visitas domiciliarias) de actividades
Discusioén de un 10% cumolidas
caso clinico, P ’
razonamiento clinico

Articulo 9.- Actividades de evaluacién en modalidad a distancia y en linea: Para la seleccion de
las actividades de evaluacion, el equipo docente responsable de la asignatura o0 médulo considerara
las actividades de aprendizaje disefiadas en cada uno de los componentes en los que se desarrolla la
asignatura o médulo, cuando se utilice como instrumento de evaluacion un cuestionario se calificaran
conforme a los parametros establecidos en el anexo I:

1. Aprendizaje en contacto con el docente. - El docente planificard una actividad de evaluacion
calificada por cada bimestre en las asignaturas de grado, y al menos dos actividades por
mddulo en posgrado. Este componente representa el 35 % del peso asignado. Si esta actividad
es sincrona, y el estudiante no puede realizarla, se deberd planificar una actividad
suplementaria.

2. Aprendizaje autonomo. En este componente se incluyen actividades de evaluacion
determinadas en la planificacién microcurricular para que el estudiante las desarrolle de forma
autbnoma e independiente, con la finalidad de que contribuyan a mejorar las capacidades
relacionadas con el logro de las competencias y los resultados de aprendizaje obtenidos.

Las actividades de evaluacion de este componente se aplican en todas las asignaturas o
moédulos y son las siguientes:

a) Evaluacién parcial: Se desarrolla mediante un cuestionario en linea, que tiene un
peso del 10 % del total del componente de aprendizaje autbnomo, debiendo
considerarse los siguientes aspectos:

i. El disefio del cuestionario en linea tomara como referencia los resultados de
aprendizaje declarados.

ii. Se realizara un cuestionario en linea por cada bimestre a nivel de grado, y al
menos dos (2) por médulo a nivel de posgrado.

iii. Las fechas para la evaluaciéon parcial constardn en la planificacion
microcurricular.

iv. La aplicacion se realizara a través del EVA con items de diferentes tipos
(dicotdmicos, de opcién con una respuesta, de opcion con respuesta maltiple,
etc.).

V. Los cuestionarios deben estar disponibles para que los estudiantes los
desarrollen en un periodo de tiempo de dos semanas; y, se deben configurar
para desarrollarse en dos intentos, registrandose la nota més alta obtenida.

b) Evaluacion bimestral de grado o final de posgrado. Se desarrolla en linea en las
fechas establecidas en el calendario académico. Tendra un peso del 25% del total
del componente de aprendizaje autbnomo.

Para esta evaluacion, el equipo de docentes disefiara el banco de preguntas, su
estructura, asi como las fechas de ingreso en los bancos respectivo y los medios
para la aplicacion de la evaluacion los establecera la Direccién de Ordenamiento y
Desarrollo de la Educacién a Distancia en el caso de grado; y, en posgrados estara a
cargo de la Direccion de Posgrados. En posgrado, modalidad en linea esta
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evaluacion se desarrolla a través de un trabajo académico final escrito y la
exposicién oral del mismo.

El Instituto de Investigacién y Pedagogia para la Educacion a Distancia (IIPED)
capacitara a los docentes para la realizacion de esta tarea para el nivel de grado, y la
Direccién de Posgrados para el nivel de posgrado.

3. Aprendizaje practico-experimental. — Son aquellas actividades que el docente ha disefiado
para que el estudiante ponga en préctica los conocimientos teéricos, metodologicos y técnico-
instrumentales en la resolucion de problemas reales, teniendo un peso del 30 %.

Las actividades de aprendizaje en este componente son variadas, su desarrollo depende de
la naturaleza de la asignatura o médulo y los resultados de aprendizaje declarados en la
planificacién microcurricular. Por lo que, en grado debe establecerse una actividad de
evaluacion y en posgrado al menos dos.

La planificacién y desarrollo de las actividades de evaluacion para este componente debe
considerar los recursos que para el efecto disponga la UTPL.

Articulo 10.- Actividades de evaluacién en el tercer nivel: En las carreras de tercer nivel de grado
de modalidad presencial; y, tercer nivel técnico tecnoldgico en todas las modalidades, para la seleccién
de las actividades de evaluacion, el docente considerara las actividades de aprendizaje disefiadas en
cada uno de los componentes en los que se desarrolla la asignatura o médulo de la siguiente manera:

1. Aprendizaje en contacto con el docente: la evaluacion sera un instrumento de seguimiento y
mejora del proceso, una actividad conjunta del proceso de ensefianza-aprendizaje en el que el
papel del docente constituye un factor determinante. Ello supone que los estudiantes tengan el
espacio para discutir aspectos la retroalimentacién, metodologia y estrategias de aprendizaje;
de esta forma la necesidad de la evaluacién se constituye como un instrumento de mejora de
la actividad colectiva.

2. Aprendizaje practico-experimental: de los aprendizajes, hay que considerar que el
aprendizaje comporta una actividad practica sobre el objeto del conocimiento, impulsada desde
las motivaciones o0 necesidades del estudiante, pero que parte siempre desde sus
conocimientos previos y requiere la puesta en marcha de operaciones intelectuales que
vinculan las ideas entre si y asimilan la realidad. La ensefianza, de acuerdo con el proceso de
produccion del conocimiento cientifico, le proporcionard al estudiante oportunidades de
investigar a partir de un problema. La ensefianza transforma la accién del estudiante en praxis
gue vincula el pensar y el hacer. Es necesario que el docente sea consciente de la ayuda que
requiere cada estudiante para seguir avanzando y alcanzar los logros deseados. Para ello es
imprescindible un seguimiento atento y una retroalimentaciébn constante que reorienten e
impulsen la tarea en situaciones de aprendizaje creativo, orientado a la construccion de
conocimientos y a la investigacion.

3. Aprendizaje autonomo: el docente ayuda al estudiante a comprender el control que tiene
sobre su aprendizaje y los beneficios de ser cada vez mas auténomo. Le orienta en el desarrollo
de su capacidad de aprender de modo que aumente su autonomia y control sobre su proceso
de aprendizaje. El docente selecciona, adapta o elabora herramientas y procedimientos de
acuerdo con el propdsito de la evaluacion y el tipo de informacién que necesita y, una vez que
los ha probado, los aplica; se sirve de criterios de evaluacion para interpretar la informacion
obtenida; usa los resultados para tomar decisiones en relacion con el propésito para el que se
llevé a cabo la evaluacion.

Articulo 11.- Aprobacidon de una asignatura o modulo: Para la aprobacion de una asignatura o
madulo, el estudiante debera cumplir con los siguientes aspectos:
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1. Realizar las actividades de evaluacién disefiadas por el docente que constan en la planificacién
microcurricular.

2. Obtener como minimo el 70% de la nota total equivalente a 7,00/10,00 puntos en la calificacién
total del periodo académico en las carreras de tercer nivel de grado y cuarto nivel.

3. Las carreras técnicas tecnologicas, deben obtener como minimo el 50% de la nota total
equivalente a 5,00/10,00 puntos en la calificacion total del periodo académico.

4. El estudiante que aprobo la asignatura o modulo, sin embargo, desea mejorar su calificacién
mediante la evaluacion de recuperacion, esta sera la registrada en el expediente académico
del estudiante, inclusive cuando la nota obtenida sea inferior a la calificacion conseguida
previamente y que se pretendia mejorar. En el caso de los estudiantes de modalidad a
distancia y en linea que desean mejorar su calificacion deberan solicitar mediante tramite
administrativo, segun los calendarios establecidos para el efecto.

TITULO IV: GESTION DE LOS APRENDIZAJES

Articulo 12.- Gestién de los aprendizajes: Para la creacion de ambientes de aprendizaje apropiados,
debe considerarse la existencia de cuatro etapas fundamentales que en su conjunto propician la
construccion del proceso de enseflanza—aprendizaje: informacion, interaccion, produccién y exhibicion;
las cuales se detalla a continuacion:

1. Informacién: Es el conjunto de conocimientos que requiere el estudiante, los saberes que
debe tener en cuenta. Incluye las indicaciones que el docente da a los estudiantes para hacer
mas eficiente el proceso de aprendizaje, que tienen que ver con el trabajo en equipo, en pares,
individual, con actividades de investigacién, etc.

2. Interaccion. Significa la relacién que se establece entre los actores del proceso de ensefianza-
aprendizaje; puede ser docente-estudiante, estudiante-estudiante, estudiante-especialistas.

3. Produccién. Tiene que ver con la elaboracién del producto de aprendizaje que va a realizar
el estudiante y que es la muestra material de lo aprendido.

4. Exhibicién. En esta etapa se da a conocer el producto resultante del proceso; se puede dar
entre los compafieros de clase, dentro del aula, fuera de ella o incluso fuera de la universidad.

Articulo 13.- Aspectos formales del sistema de evaluacion de los aprendizajes: El sistema interno
de evaluacion estudiantil comprende los siguientes elementos:

1. Criterios de evaluacion. El docente o equipo docente debe determinar en la planificacion
micro curricular, los resultados de aprendizaje, contenidos, criterios de evaluacién e
instrumentos a ser utilizados para el desarrollo de la asignatura o médulo que deben estar
fundamentados en el presente Instructivo.

2. Escala de valoracion. La escala de valoracion por periodo académico se efectuara de la
siguiente manera:

a. Carreras técnicas y tecnolégicas en modalidad en linea: El periodo académico en
carreras tercer nivel técnico tecnoldgico en la modalidad en linea estara distribuido en
8 semanas de actividades y 2 de recuperacion, en las que el estudiante puede obtener
una calificaciébn méaxima de 10,00 puntos en cada asignatura.

b. Carreras técnicas y tecnologicas en modalidad presencial: El periodo académico
esta dividido en dos bimestres. En cada bimestre, el estudiante puede obtener una
calificacion méaxima de 10,00 puntos en cada asignatura.
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c. Grado: El periodo académico se divide en dos bimestres. En cada bimestre, el
estudiante puede obtener una calificacién maxima de 10,00 puntos. Al final del ciclo
académico, se promediaran las calificaciones de ambos bimestres para obtener la nota
final.

Posgrado: El periodo académico esta dividido en dos bimestres. En cada bimestre, el
estudiante puede obtener una calificacion méaxima de 10,00 puntos en cada médulo.

Las calificaciones obtenidas en cada actividad de evaluacién en los componentes de
aprendizaje se registran por el docente sobre 10,00 puntos, con dos digitos decimales.

En virtud del peso asignado a cada actividad dentro de los componentes de aprendizaje, se
realizard una ponderacion para obtener la nota total de la asignatura o modulo. Esta nota se
redondeara a dos digitos decimales.

3. Equivalencias. Se estableceran de acuerdo con la tabla de escalas de valoraciéon de los
aprendizajes establecida en el Reglamento de Régimen Académico Interno.

4. Aproximaciones: Las aproximaciones se daran de la siguiente manera:

a) Carreras de grado y Programas de posgrado: La nota total (promedio de los dos
bimestres), nota final (en modulos) y total final (luego de recuperacion) de la asignatura
0 moédulo que se sitie en el rango de calificacion de 6,50/10,00 a 6,99/10,00 sera
aproximada a 7,00/10,00.

b) Carreras técnicas tecnoldgicas: La nota total (promedio de los dos bimestres), nota
final (asignaturas de 8 semanas) y total final (luego de recuperacion) de la asignatura
gue se sitle en el rango de calificacion de 4,5/10,00 a 4,99/10,00 sera aproximada a
5,00/10,00.

Los demas rangos de calificaciones no seran objeto de aproximacion o redondeo
matematico y su valoracion incluira solo dos digitos decimales.

Esta aproximacién también se realizara en:

a. Examen complexivo: En la sumatoria de las notas ponderadas del examen complexivo
oral y escrito (examen oral en el caso de la carrera de Derecho).

b. Entrabajos delICo TT: La exposicion oral del trabajo de titulacién o integracion curricular.

c. Los exadmenes de validacion.

d. Todas las actividades que contemplan la aprobacién de la Unidad de Titulacion de
Posgrados

e. Lanota final del curso de actualizacion.

No es aplicable la aproximacion en las siguientes actividades:

Examenes de admision.

Exadmenes de idoneidad, ubicacién o suficiencia.

En las rotaciones del Internado Rotativo en las carreras del campo de la salud.

En la nota final y en la nota de recuperacion de los médulos formativos y mdédulos de
préacticas asistenciales de las especialidades médicas.

oo op

5. Registro de calificaciones. La calificacion definitiva de cada asignatura o modulo estara
registrada en el sistema establecido por la UTPL, y sera visible para los estudiantes en las
fechas dispuestas en el calendario académico; luego del registro y terminado el periodo
académico, el docente debera imprimir y firmar el acta de notas, que reposara en la titulacién
0 programa.
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6. Recalificacion de las evaluaciones. Los estudiantes que se sientan perjudicados en su
calificacion podran solicitar de forma escrita, expresa y personal la recalificacion segun lo
establecido en el Reglamento de Régimen Académico Interno y demas normativa interna, las
cuales garantizan procesos justos y transparentes, dentro de plazos establecidos para el
efecto. Solamente podran recalificarse aquellas actividades de evaluacién que se realicen por
escrito o a través de medios que permitan comprobar lo realizado por el estudiante.

Articulo 14.- Evaluacion de los aprendizajes de estudiantes con necesidades especiales: La
evaluacion del aprendizaje de estudiantes con necesidades educativas especiales se la realizara de
acuerdo con la normativa especifica para atencion de dichos estudiantes.

Articulo 15.- Estimulos al mérito académico: La universidad reconoce el mérito académico de los
estudiantes de los diferentes niveles y modalidades de estudio, por lo que podra establecer
mecanismos de estimulos a estos estudiantes a través de becas, pasantias, ayudantias, movilidad y
otras acciones que considere pertinente, que estaran reguladas en la normativa interna
correspondiente a cada temética.

Articulo 16.- Normativa complementaria de evaluacién: La evaluacién de todas aquellas
asignaturas o médulos que se gestionan de manera diferente como: las jornadas pedagdégicas, unidad
de integracion curricular, unidad de titulacién, practicum, etc.; que conforman las mallas curriculares y
autorizadas por parte de los Vicerrectorados Académico y de Modalidad Abierta y a Distancia; segin
corresponda, contemplaran su propio sistema de evaluacion.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA. - La carrera técnica tecnolégica de Comunicacion Estratégica y Marketing Digital, en
modalidad en linea, se regira por el sistema de evaluacién estudiantil de la Modalidad a distancia y en
linea.

Es dado en Loja, el doce de marzo de 2025.

Universidad Técnica Particular de Loja
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3 ANEXOS

Anexo |: Parametros de calificacion para los diferentes tipos de preguntas

Para los cuestionarios calificados se consideraran dos tipos de preguntas: objetivas (de calificacién
automatica) y de ensayo (de calificacién manual), pudiendo utilizar los siguientes:

PREGUNTAS OBJETIVAS

PREGUNTAS DE ENSAYO

aks

No

Dicotémicas (V-F); SI
correcto-incorrecto, etc.
De opcién multiple, respuesta
Unica y varias respuestas
Emparejamiento, correlacion,
asociacioén o de pares.
Ordenamiento.

Respuesta corta, breve o
limitada (texto mutilado).
Etiquetar imagenes de gréficos.
Contexto.

-NO;

Son preguntas de desarrollo y
que el docente las califica de
forma manual o utiliza una
rubrica o lista de cotejo.

La calificacion
parametros:

de los diferentes tipos de preguntas se realizard considerando los siguientes

1. Dicotémicas, opcién multiple de respuesta Unica y respuesta corta: se asignara la calificacién
maxima si la opcidn de respuesta seleccionada por el estudiante es correcta.
2. Opcion mudaltiple varias respuestas, respuesta corta (texto mutilado), emparejamiento,
ordenamiento: la calificacién maxima se asignard cuando todas las respuestas seleccionadas
sean correctas, caso contrario se asignara el puntaje en forma proporcional de acuerdo con el
ndmero de respuestas correctas; sin penalizacion.
3. Contexto: se asignard la calificacion de acuerdo con el tipo de pregunta planteada segun lo
detallado en los numerales anteriores.
4. Ensayo o abiertas: la calificacion se asignara de acuerdo con el cumplimiento de los
parametros registrados en la rdbrica o lista de cotejo.
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